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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทัวไป
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561
องค์การบริหารส่วนตําบลยามู
อําเภอ ยะหริง   จังหวัดปัตตานี

ประมาณการรายจ่ายรวมทังสิน 22,500,000 บาท จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุน
ทัวไป แยกเป็น 

แผนงานบริหารงานทัวไป
งานบริหารทัวไป รวม 7,380,800 บาท

งบบุคลากร รวม 4,456,800 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 1,707,120 บาท
เงินเดือนนายก/รองนายก จํานวน 514,080 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนของนายกองค์การบริหารส่วนตําบล รองนายก
องค์การบริหารส่วนตําบล  

เงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล/รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล  

เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษของนายกองค์การบริหารส่วนตําบล/รอง
นายกองค์การบริหารส่วนตําบล  

เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ทีปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน 86,400 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตําบล  

เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 1,022,400 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล ประกอบ
ด้วย  ค่าตอบแทนประธานสภา รองประธานสภา เลขานุการสภา และ
สมาชิกสภาฯ  

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 2,749,680 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,641,080 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนและการปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนตําบล
ประจําปี จํานวน 6 อัตรา ประกอบด้วย  ปลัดองค์การบริหารส่วน
ตําบล, รองปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล, หัวหน้าสํานักปลัด,เจ้าหน้าที
วิเคราะห์นโยบายและแผน,นักทรัพยากรบุคคล, เจ้าพนักงานธุรการและ
ตําแหน่งตามกรอบอัตรากําลังทีเพ่ิมขึน  
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เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 288,000 บาท
เพือเป็นค่าเงินสวัสดิการสําหรับการปฏิบัติงานประจําสํานักงานในพืนที
พิเศษ, เงินเพิมค่าครองชีพชัวคราวของพนักงานส่วนตําบล, เงินเพิมพิเศษ
สําหรับการสู้รบ (พสร.), เงินทีปรับเพิมสําหรับคุณวุฒิที ก.พ.  หรือ
คณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตําบล  รับรองว่าคุณวุมิเฉพาะสําหรับ
ตําแหน่งทีได้รับการแต่งตังตลอดจนเงินอืน ๆ ทีพึงมีสิทธิตามกฏหมาย
ว่าด้วยการจัดตังองค์กรปกครองส่วนท้องถิน  ของพนักงานส่วนตําบล
สังกัดสํานักปลัด

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 132,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเงินประจําตําแหน่งของพนักงานส่วนตําบลทีได้รับตาม
กฎหมายหรือตามหนังสือสังการต่างๆ   

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 496,600 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างรายเดือนสําหรับพนักงานจ้างตาม
ภารกิจ  จํานวน  2  อัตรา  และตําแหน่งพนักงานจ้างทัวไป
จํานวน  2  อัตรา ทีปฏิบัติงานในสํานักงานปลัด อบต. 

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 192,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินสวัสดิการสําหรับการปฏิบัติงานประจําสํานักงานในพืนที
พิศษ, เงินเพิมค่าครองชีพชัวคราวของพนักงานจ้างตามภารกิจและพนัก
งานจ้างทัวไปสังกัดสํานักงานปลัด อบต.

งบดําเนินงาน รวม 2,577,400 บาท
ค่าตอบแทน รวม 392,400 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 195,600 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์การ
บริหารส่วนตําบล, เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนเป็นกรณี
พิเศษ (เงินรางวัลประจําปี) สําหรับพนักงานส่วนตําบลและพนักงาน
จ้าง  และเพือเป็นค่าใช้จ่ายแก่คณะกรรมการในสอบคัดเลือกแต่งตังหรือ
เลือนระดับของพนักงานส่วนตําบล

ค่าเบียประชุม จํานวน 10,000 บาท
เพิอจ่ายเป้นค่าเบียประชุมให้แก่คณะกรรมการทีองค์การบริหารส่วน
ตําบล  หรือ  สภาองค์การบริหารส่วนตําบลแต่งตังขึนตามกฏหมายทีมี
สิทธิเบิกค่าเบียประชุม

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ให้แก่พนักงาน
ส่วนตําบลและพนักงานจ้างสังกัดสํานักงานสํานักปลัด อบต. ทีมาปฏิบัติ
ราชการ

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 136,800 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตําบลทีมีสิทธิเบิกได้ตาม
ระเบียบสังกัดสํานักงานสํานักปลัด อบต.

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตําบลสังกัด
สํานักงานสํานักปลัด อบต.
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ค่าใช้สอย รวม 1,545,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 500,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาคนงานทัวไปของสํานักงานสํานักปลัด อบต.    
- เพือจ่ายเป็นค่าเช่าอาคารสํานักงาน 
- เพือจ่ายเป็นค่าจัดทําป้ายติดประกาศและโฆษณาประชาสัมพันธ์ ค่าถ่าย
เอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปก ค่าโฆษณาและเผยแพร่ข่าวสารทาง
วิทยุ กระจายเสียง โทรทัศน์โรงมหรสพ หรือสิงพิมพ์ต่างๆ ค่าธรรมเนียม
ต่างๆ ค่าเบียประกันภัยรถยนต์ส่วนกลาง ฯลฯ 
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้างทําอย่างใดอย่าง
หนึง ซึงมิใช่เป็นการประกอบดัดแปลง ต่อเติมครุภัณฑ์ หรือสิงก่อสร้าง
อย่างใด และอยู่ในความรับผิดชอบของผู้รับจ้าง เช่น ค่าจ้างเหมาสูบ
นํา ค่า จ้างเหมาแบกหามสัมภาระ ค่าขนของ   ค่าบริการกําจัดปลวก ค่า
จ้างผู้แสดงแบบ ค่าซ่อมแซมทรัพย์สิน ค่าติดตังอุปกรณ์ไฟฟ้า โคมไฟฟ้า
สาธารณะ ฯลฯ                

รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 200,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลียงรับรองขององค์การบริหารส่วนตําบล
ในโอกาสต่างๆ เช่น ต้อนรับส่วนราชการ บุคคลหรือคณะบุคคลทีมานิเทศ
งาน ตรวจงาน หรือเยียมชมหรือทัศนศึกษาดูงาน และเจ้าหน้าทีอืนๆ ตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.4/ว 2381 ลงวันที 28
 กรกฎาคม  2548 
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลียงรับรองในการประชุมสภาขององค์การ
บริหารส่วนตําบล หรือคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการทีได้รับแต่งตัง
ตามกฎหมาย หรือตามระเบียบ ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท
 0808.4/ว 2381 ลงวันที 28 กรกฎาคม  2548  
- เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานพิธีทางศาสนา  รัฐพิธีและประเพณีท้อง
ถิน ฯลฯ"  

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการดําเนินการตามนโยบายของรัฐ จํานวน 30,000 บาท

เพือเป็นค่าใช้จ่ายการดําเนินการตามนโยบายของรัฐและกิจกรรมต่าง ๆ
ทีรัฐมีคําสังให้องค์กรปกครองส่วนท้องถินปฏิบัติ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 250,000 บาท
เพือใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
อาณาจักร เช่น ค่าพาหนะ ค่าเบียเลียงเดินทาง ค่าเช่าทีพัก ค่าบริการจอด
รถ  ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าลงทะเบียนต่างๆ เพือเข้า
รับการอบรมหรือสัมมนาของพนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้างหรือ
บุคคลทีได้รับมอบหมาย  

โครงการ อบต.เคลือนทีพบปะประชาชน จํานวน 20,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการออกให้บริการประชาชน เช่น ค่าอาหารว่างและ
เครืองดิม ค่าวัสดุต่างๆ ฯลฯ สําหรับการให้บริารประชาชน เจ้าหน้าทีภาค
รัฐและเอกชนทีเข้าให้บริการ  ปรากฎในแผนพัฒนาสี
ปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการทีดี ลําดับที 68

โครงการจัดการเลือกตังนายกและสมาชิกสภา อบต.ยามู จํานวน 50,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการเลือกตังนายก และสมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนตําบล กรณีตําแหน่งว่างลง และกรณีหมดวาระ ปรากฎในแผน
พัฒนาสีปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการที
ดี ลําดับที 75
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โครงการฝึกอบรมและทัศนศึกษาดูงานของพนักงาน คณะผู้บริหาร สมาชิก
สภา อบต.และประชาชนทัวไป

จํานวน 100,000 บาท

เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพและทัศนศึกษาดูงาน
นอกสถานที สําหรับบุคลากรกลุ่มต่างๆ ได้แก่ คณะผู้บริหาร สมาชิก
สภา อบต. พนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง ผู้นําชุมชน และกลุ่ม
สตรี และประชาชนทัวไป ฯลฯ เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าของที
ระลึก ค่าเบียเลียงเดินทาง ค่าอาหาร ค่าเช่าทีพัก ค่าเช่ารถ และค่าใช้จ่าย
อืนๆ  ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การพัฒนาการ
บริหารจัดการทีดี ลําดับที 78

โครงการพบปะกาแฟยามเช้า จํานวน 70,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมโครงการพบปะกาแฟยามเช้าระหว่าง
หน่วยงานราชการและประชาชนทัวไปในตําบลยามู  ปรากฎในแผน
พัฒนาสีปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการที
ดี ลําดับที 73

โครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณให้แก่บุคลากร อบต. จํานวน 15,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการอบรม การให้ความรู้ การสร้างจิตสํานกให้
บุคลากรมีคุณธรรมและจรรยาบรรณในการปฏิบัติงาน  ปรากฎในแผน
พัฒนาสีปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการที
ดี ลําดับที 76

โครงการวันท้องถินไทย จํานวน 10,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการวันท้องถินไทยของทุกปี เพือให้ความ
สําคัญในเรืองของการกระจายอํานาจให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิน และ
เป็นการน้อมรําลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณของพระบาทสมเด็จพระจุล
จอมเกล้าเจ้าอยู่หัวทีทรงมีต่อการปกครองท้องถิน  ปรากฎในแผนพัฒนาสี
ปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการทีดี ลําดับ
ที 72   

โครงการสร้างจิตสํานึกในการปฏิบัติงานโปร่งใสตามหลักธรรมาภิบาล จํานวน 5,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายกิจกรรมการสร้างจิตสํานึกการปฏิบัติงานให้โปร่งใสตาม
หลักธรรมาภิบาล ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์
การพัฒนาการบริหารจัดการทีดี ลําดับที 77

โครงการเสริมสร้างความรู้เกียวกับประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน

จํานวน 5,000 บาท

เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมตามโครงการเสริมสร้างความรู้เกียว
กับประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วมของประชาชน ปรากฎในแผนพัฒนา
สีปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการทีดี ลําดับ
ที 74

โครงการอบรมและทัศนศึกษาดูงานการจัดการขยะมูลฝอย จํานวน 250,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมอบรมและทัศนศึกษาดูงานการจัดการ
ขยะมูลฝอยทังในและนอกสถานที  ปรากฎในแผนพัฒนาสี
ปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การพัฒนาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดล้อมอย่างยังยืน ลําดับที 168

โครงการอบรมให้ความรู้การคัดแยกขยะและใช้ประโยชน์จากขยะมูลฝอย จํานวน 20,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมให้ความรู้การกําจัดขยะมูลฝอย การ
คัดแยกขยะและใช้ประโยชน์จากขยะมูลฝอย เพือลดปริมาณขยะ
ชุมชน ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างยังยืน ลําดับ
ที 167
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ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วน
ตําบลทีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งาน
ไม่ยืนนาน สินเปลือง หมดไป ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ กรณีเป็นการ
จ้างเหมาทังค่าสิงของและค่าแรงงาน หรือค่าจ้างเหมาแรงงานบุคคลภาย
นอก   

ค่าวัสดุ รวม 440,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 70,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงานทีใช้ในการปฏิบัติงานขององค์การบริหาร
ส่วนตําบล เช่น กระดาษ แฟ้ม ปากกา ดินสอ บรมฉายาลักษณ์ ธงชาติ เสา
ประดับธง ฯลฯ  

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 50,000 บาท
เพือเป็นค่าจัดซือวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เพือใช้ในสํานักงานการบริหารส่วน
ตําบล  เช่น หลอดไฟฟ้า สายไฟฟ้า เสาอากาศสําหรับวิทยุ  เครืองรับ
โทรทัศน์ จานรับสัญญาณดาวเทียม ไมค์ประชุม ชุดจ่ายไฟและควบคุมชุด
ประชุม  ปลักไฟ ลําโพง ไมโครโฟน โคมไฟ ฯลฯ  

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 20,000 บาท
เพือเป็นค่าจัดซือวัสดุงานบ้านงานครัว ทีใช้ในกิจการขององค์การบริหาร
ส่วนตําบล เช่น แปรงถูพืน ไม้ถูพืน ไม้กวาด สบู่ ผงซักฟอก  นํายาล้าง
จาน นํายาทําความสะอาดห้องนํา ฯลฯ  

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 30,000 บาท
เพือเป็นค่าจัดซือวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น แบตเตอรี ยางนอก ยาง
ใน เป็นต้น สําหรับรถยนต์ส่วนกลาง  

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 20,000 บาท
เพือเป็นค่าจัดซือนํามันเชือเพลิงและหล่อลืน เช่น นํามันดีเซล, นํามัน
เบนซิน, นํามันสําหรับรถยนต์กลางและรถยนต์หน่วยงานอืนทีเข้ามาช่วย
เหลือบรรเทาสาธารณภัยต่างๆ  

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 200,000 บาท
เพือเป็นค่าจัดซือวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น ป้ายไวนิล ป้ายประชา
สัมพันธ์พร้อมโครงไม้ วารสาร ไม้อัด สี ป้ายกระดาน  ผ้าด้ายดิบ ฯลฯ  

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 50,000 บาท
เพือเป็นค่าจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึกมูล เทปบันทึก
ข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สําหรับเครืองคอมพิวเตอร์ ฯลฯ  

ค่าสาธารณูปโภค รวม 200,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 80,000 บาท

เพือเป็นค่าไฟฟ้าสําหรับทีทําการองค์การบริหารส่วนตําบล และสถานทีอืน
ทีอยู่ในความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตําบล และค่าไฟฟ้า
สาธารณะตําบล  

ค่านําประปา ค่านําบาดาล จํานวน 5,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่านําประปาทีทําการสํานักงาน อบต

วันทีพิมพ์ : 1/11/2560  09:56:27 หน้า : 5/22



ค่าบริการโทรศัพท์ จํานวน 50,000 บาท
เพือเป็นค่าโทรศัพท์ทุกระบบทีใช้ในการติดต่อราชการขององค์การบริหาร
ส่วนตําบล เช่น ค่าบริการโทรศัพท์สํานักงาน โทรศัพท์เคลือนทีในการ
ติดต่อราชการ ฯลฯ  

ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 15,000 บาท
เพือเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าธนาณัติ ค่าดวงตราไปรษณียากร ค่าเช่าตู้
ไปรษณีย์ ค่าธรรมเนียมการโอนเงินในระบบบริหารการเงินการคลังภาค
รัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ (GFMIS)  

ค่าบริการสือสารและโทรคมนาคม จํานวน 50,000 บาท
เพือเป็นค่าโทรสาร  ค่าสือสารผ่านดาวเทียม ค่าใช้จ่ายเกียวกับการใช้
ระบบอินเทอร์เน็ต รวมถึงอินเทอร์เน็ตการ์ด และค่าสือสารอืนๆ เช่น ค่าเค
เบิลทีวี ค่าเช่าช่องสัญญาณดาวเทียม ค่าบริการพืนทีเว็บไซต์ ค่าจด
ทะเบียนโดเมนเนมรายเดือน และบริการต่างๆ ทีเกิดขึนเกียวกับการใช้
บริการ  

งบลงทุน รวม 331,600 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 331,600 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

โต๊ะชุดผู้บริหาร พร้อมเก้าอี จํานวน 50,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซ์อโต๊ะผู้บริหารตัวแอล พร้อม
เก้าอี จํานวน 1 ชุด โดยจัดซือตามราคาท้องตลาด เนืองจากไม่มีใน
มาตรฐานครุภัณฑ์ปี 2560 ปรากฎในแผนพัฒนาสี
ปี (2561-2564) บัญชีครุภัณฑ์ ลําดับที 7

ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่
เครืองมัลติมิเดียโปรเจคเตอร์ จํานวน 33,000 บาท

เพือเป็นค่าจัดซือเครืองมัลติมิเดียโปรเจคเตอร์ ระดับ XGA 
ขนาด  3,000 ANSI Lumens จํานวน 1 ชุด ราคามาตรฐาน
ครุภัณฑ์ ปี 2560 ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี (2561-2564) บัญชี
ครุภัณฑ์ ลําดับที 1

ชุดไมโครโฟนห้องประชุม จํานวน 150,000 บาท
เพือเป็นค่าจัดซือไมล์โครโฟนห้องประชุม พร้อมเครืองเสียงและค่าติด
ตัง จํานวน 1 ชุด เพือใช้ในการงานกิจการสภา และการประชุมทัวไป โดย
จัดซือตามราคาท้องตลาด เนืองจากไม่มีในมาตรฐานครุภัณฑ์
ปี 2560 ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี (2561-2564) บัญชีครุภัณฑ์ ลําดับ
ที 2
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ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
เครืองคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค สําหรับงานประมวลผล จํานวน 21,000 บาท

เพือเป็นค่าจัดซือเครืองคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊คสําหรับงานประมวลผล
-มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 2 แกนหลัก (2 core) 
จํานวน 1 หน่วย โดยมีคุณลักษณะอย่างใดอย่างหนึง หรือดีกว่า ดังนี
1) ในกรณีทีมีหน่วยความจํา แบบ Cache Memory ขนาดไม่น้อย
กว่า 2 MB ต้องมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพืนฐานไม่น้อยกว่า 2.1 GHz 
และมีหน่วยประมวลผลด้านกราฟิก (Graphics Processing Unit) ไม่
น้อยกว่า 8 แกน หรือ
2) ในกรณีทีมีหน่วยความจํา แบบ Cache Memory ขนาดไม่น้อย
กว่า 3 MB ต้องมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพืนฐานไม่น้อยกว่า 2.5 GHz 
และมีเทคโนโลยีเพิมสัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีทีต้องใช้ความสามารถใน
การประมวลผลสูง
- มีหน่วยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR3 หรือดีกว่า ขนาดไม่น้อย
กว่า 8 GB
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Drive) ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 1 TB 
จํานวน 1 หน่วยหรือ ชนิด Solid State Disk ขนาดความจุไม่น้อย
กว่า 120 GB จานวน 1 หน่วย
- มีจอภาพทีรองรับความละเอียดไม่น้อยกว่า 1,366 x 768 Pixel และมี
ขนาดไม่น้อยกว่า 12 นิว
- มี DVD-RW หรือดีกว่า จํานวน 1 หน่วย
- มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) 
แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
- สามารถใช้งาน Wi-Fi (802.11b, g, n) และ Bluetooth ได้เป็นอย่าง
น้อย ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี (2561-2564) บัญชีครุภัณฑ์ ลําดับที 3

วันทีพิมพ์ : 1/11/2560  09:56:27 หน้า : 7/22



เครืองคอมพิวเตอร์สํานักงานพร้อมอุปกรณ์ จํานวน 22,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซือคอมพิวเตอร์สํานักงานจํานวน 1 ชุด 
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก (4 core) 
จํานวน 1 หน่วย โดยมีคุณลักษณะอย่างใดอย่างหนึง หรือดีกว่า ดังนี
1) ในกรณีทีมีหน่วยความจําแบบ Cache Memory ขนาดไม่น้อย
กว่า 2 MB โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพืนฐานไม่น้อยกว่า 3.8 GHz 
และมีหน่วยประมวลผลด้านกราฟิก (Graphics Processing Unit) ไม่
น้อยกว่า 8 แกน หรือ
2) ในกรณีทีมีหน่วยความจําแบบ Cache Memory ขนาดไม่น้อย
กว่า 6 MB ต้องมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพืนฐานไม่น้อยกว่า 2.7 GHz
- มีหน่วยประมวลผลเพือแสดงภาพ โดยมีคุณลักษณะอย่างใดอย่าง
หนึง หรือดีกว่า ดังนี
1) เป็นแผงวงจรเพือแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักทีมีหน่วยความจํา
ขนาดไม่น้อยกว่า 1 GB หรือ
2) มีหน่วยประมวลผลเพือแสดงภาพติดตังอยู่ภายในหน่วยประมวลผล
กลาง แบบ Graphics Processing Unit ทีสามารถใช้หน่วยความ
จําหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 1 GB หรือ
3) มีหน่วยประมวลผลเพือแสดงภาพติดตังอยู่บนแผงวงจร
หลัก แบบ Onboard Graphics ทีมีความสามารถในการใช้หน่วยความ
จําหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 1 GB
- มีหน่วยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR3 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อย
กว่า 4 GB
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Drive) ชนิด SATA หรือ ดีกว่า ขนาด
ความจุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือ ชนิด Solid State Disk ขนาดความจุไม่
น้อยกว่า 120 GB จํานวน 1 หน่วย
- มี DVD-RW หรือดีกว่า จํานวน 1 หน่วย
- มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) 
แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
- มีแป้นพิมพ์และเมาส์
- มีจอภาพแบบ LCD หรือดีกว่า มี Contrast Ratio ไม่น้อย
กว่า 600 : 1 และมีขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิว จํานวน 1 หน่วย
เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ประจําปี พ
.ศ. 2560 ณ วันที 21 เมษายน 2560 ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี (2561-
2564) บัญชีครุภัณฑ์ ลําดับที 6

เครืองสํารองไฟฟ้า จํานวน 5,600 บาท
เครืองสารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA จํานวน  2  ตัว ๆละ 2,800 บาท
- มีกําลังไฟฟ้าด้านนอกไม่น้อยกว่า 800 VA (480 Watts)
- สามารถสํารองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที
เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ประจาปี พ
.ศ. 2560 ณ วันที 21 เมษายน 2560 ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี (2561-
2564) บัญชีครุภัณฑ์ ลําดับที 5

ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ จํานวน 50,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการปรับปรุง ซ่อมแซมครุภัณฑ์สํานักงาน ทีใช้ใน
สํานักงานทีมีลักษณะโดยสภาพคงทนถาวร มีอายุการใช้งานยืน
นาน เช่น  เครืองปรับอากาศ รถยนต์ส่วนกลาง ฯลฯ  
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งบเงินอุดหนุน รวม 15,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 15,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ จํานวน 15,000 บาท

เพือจ่ายเงินอุดหนุนทีทําการปกครองอําเภอยะหริงในการจัดงานวันสําคัญ
ของสถาบันพระมหากษัตริย์ และงานวันสําคัญทางศาสนาอําเภอยะ
หริง ตามหนังสือที ปน 0518/5421 ลงวันที 19 ตุลาคม พ.ศ
. 2559 ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การพัฒนา
คนและสังคมให้มีคุณภาพ (แบบ ผ 02) ลําดับที 3

งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 25,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 25,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 25,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการจัดทําเวทีประชาคม จํานวน 25,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําเวทีประชาคมหมู่บ้าน ตําบล โดยเน้นการมี
ส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน เพือนําข้อมูลมาจัดทําแผนพัฒนาท้องถินปราก
ฎในแผนพัฒนาสีปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหาร
จัดการทีดี ลําดับที 80

งานบริหารงานคลัง รวม 2,430,200 บาท
งบบุคลากร รวม 1,816,200 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,816,200 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,002,600 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปีให้แก่พนักงาน
ส่วนตําบลสังกัดกองคลัง อบต.

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 174,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าครองชีพชัวคราว, เงินเพิมค่าคุณวุฒิรายเดือน, เงินเพิม
พิเศษเพือการสู้รบ (พสร.) , เงินเพิมสวัสดิการสําหรับผู้ปฏิบัติงานประจํา
สํานักงานในพืนทีพิเศษ (สปพ.) และเงินเพิมอืน ๆ

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเงินประจําตําแหน่ง  สําหรับตําแหน่งนักบริหารตาม
ประกาศคณะกรรมการกลาง ฯ สําหรับตําแหน่ง  นักบริหารงานคลัง

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 435,600 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างรายเดือนให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ  กองคลัง
จํานวน  3  อัตรา
-  ตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี
-  ตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ
-  ตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 162,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าครองชีพชัวครวของพนักงานจ้างตามภารกิจ และเงินเพิม
สวัสดิการสําหรับผู้ทีปฏิบัติงานประจําสํานักงานในพืนทีพิเศษ(สปพ.) และ
เงินอืน ๆ
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งบดําเนินงาน รวม 604,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 206,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 140,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์การ
บริหารส่วนตําบลเพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอแทนสําหรับพนักงานส่วน
ตําบลและพนักงานจ้างตามภารกิจเป็นกรณีพิเศษ (งินรางวัล
ประจําปี  2561 )  และเพือเป็นค่าใช้จ่ายให้แก่คณะกรรมการในการสอบ
คัดเลือกและเลือนระดับทีสูงขึนสําหรับพนักงานส่วนตําบล  สังกัดกองคลัง

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 20,000 บาท
เพือเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานส่วน
ตําบลและพนักงานจ้างตามภารกิจทีมาปฏิบัติงานนอกเวลา  สังกัดกองคลัง

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 36,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตําบลสังกัดกองคลัง  ทีมีสิทธิ
เบิกได้ตามระเบียบ

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตําบล
ผู้มีสิทธิตามระเบียบฯ  

ค่าใช้สอย รวม 338,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 128,000 บาท

- เพือเป็นค่าจ้างเหมาคนงานทัวไป  กองคลัง จํานวน  1  อัตรา  
- เพือเป็นค่าจ้างเหมาในการคัดลอกแบบแปลนทีดิน ค่าถ่ายเอกสาร
ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปก ค่าโฆษณาและเผยแพร่ข่าสารทางวิทยกระจาย
เสียง โทรทัศน์ ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบียประกันภัย ค่าจ้าง
เหมาบริการ ฯลฯ  

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 130,000 บาท

เพือใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
อาณาจักร เช่น ค่าพาหนะ ค่าเบียเลียงเดินทาง ค่าเช่าทีพัก ค่าบริการจอด
รถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนาม
บิน ค่าลงทะเบียนต่างๆ  ในการเดินทางไปราชการหรืออบรมสัมมนาของ
พนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้างหรือบุคคลทีได้รับมอบหมาย  

โครงการจัดทําแผนทีภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน จํานวน 50,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายทีเกียวข้องในการจัดทําแผนทีภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการบริหารจัดการทีดี ลําดับที 67

โครงการออกหน่วยบริการรับชําระภาษีเคลือนที จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมโครงการออกหน่วยบริการรับ
ชําระภาษีเคลือนที ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์
การพัฒนาการบริหารจัดการทีดี ลําดับที 81

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินขององค์การบริหารทีมี
ลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน สินเปลือง หมดไป ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ กรณีเป็นการจ้าง
เหมาทังค่าสิงของและค่าแรงงาน หรือค่าจ้างเหมาแรงงานบุคคลภายนอก   
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ค่าวัสดุ รวม 50,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุทีใช้ในการปฏิบัติงาน  เช่น  เครืองเขียน  สมุด
บัญชี  และแบบพิมพ์ต่าง ๆ กระดาษถ่ายเอกสาร การกระดาษการ์ดสี  ฯลฯ

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น  เทปบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบ
พิมพ์ สําหรับเครืองคอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกสําหรับเครืองพิมพ์แบบ
เลเซอร์ แผ่นกรองแสง กระดาษต่อเนือง สายเคเบิล แผงแป้นอักขระหรือ
แป้นพิมพ์ เมมโมรีชิป เมาส์ เมนบอร์ด แผ่นวงจรอิเล็กทรอนิกส์ฯลฯ  

ค่าสาธารณูปโภค รวม 10,000 บาท
ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 10,000 บาท

เพือเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าธนาณัติ ค่าดวงตราไปรษณียากร ค่าเช่าตู้
ไปรษณีย์ ค่าธรรมเนียมการโอนเงินในระบบบริหารการเงินการคลังภาค
รัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ (GFMIS)  

งบลงทุน รวม 10,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 10,000 บาท
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน  เช่น  วัสดุ  ครุภัฑ์ต่าง ๆ
ของ  กองคลัง  อบต.  เพือให้กลับมาใช้งานได้ตามปกติ

แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานบริหารทัวไปเกียวกับการรักษาความสงบภายใน รวม 260,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 260,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 260,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 240,000 บาท

เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจ้างเหมายามรักษาความปลอดภัยเพือคอยดูแล
ความปลอดภัยทีทําการสํานักงาน อบต.  จํานวน  4  อัตรา

รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 20,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการปกป้องสถาบัน  และกิจกรรมต่าง ๆ ทีดํารง
ไว้ซึงสถาบันของชาติ ส่งเสริมการสร้างความปรองดองและสมานฉันท์ของ
คนในชาติ

งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย รวม 640,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 640,000 บาท

ค่าตอบแทน รวม 150,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 150,000 บาท

 เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานในศูนย์ อปพร. หรือนอกศูนย์
 อปพร. ตามคําสังขององค์การบริหารส่วนตําบล ตามหนังสือ
กระทรวง มหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว 3795 ลงวันที 17
 พฤศจิกายน 2552 เช่น งานป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วง
เทศกาล ฯลฯ  
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ค่าใช้สอย รวม 490,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการซักซ้อมแผนปฏิบัติการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยตําบล จํานวน 25,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมซักซ้อมแผนปฏิบัติการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัยตําบล ปรากฎในแผนพัฒนาสี
ปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การพัฒนาส่งเสริมการรักษาความมันคงและ
เสริมสร้างสันติสุข ลําดับที 177

โครงการฝึกอบรมและทบทวนอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน จํานวน 400,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการฝึกอบรมและฝึกทบทวน อป
พร.  เช่น ค่าวิทยากร ค่าอาหารและเครืองดืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ รวมทังค่า
ใช้จ่ายอืนๆ ตามหนังสือ กระทรวง มหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว
 3795  ลงวันที 17  พฤศจิกายน 2552 ปรากฎในแผนพัฒนาสี
ปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การพัฒนาส่งเสริมการรักษาความมันคงและ
เสริมสร้างสันติสุข ลําดับที 179

โครงการรณรงค์ป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน จํานวน 50,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการรณรงค์ป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วง
เทศกาลสําคัญๆ ตลอดทังปี ปรากฎในแผนพัฒนาสี
ปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การพัฒนาส่งเสริมการรักษาความมันคงและ
เสริมสร้างสันติสุข ลําดับที 181

โครงการส่งเสริมความรู้เกียวกับสาธารณภัยและการป้องกันภัยต่างๆ จํานวน 5,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการให้ความรู้แก่ประชาชนทัวไปเกียวกับสาธารณภัย
และการป้องกันภัยรูปแบบต่างๆ ปรากฎในแผนพัฒนาสี
ปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การพัฒนาส่งเสริมการรักษาความมันคงและ
เสริมสร้างสันติสุข ลําดับที 182

โครงการให้ความรู้การป้องกันไฟป่าแก่ประชาชนทัวไป จํานวน 10,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการรณรงค์และให้ความรู้ การจัดการปัญหาไฟ
ป่าและหมอกควัน เช่น ค่าวัสดุ อุปกรณ์การรณรงค์ ค่าวิทยากร ค่าอาหาร
และเครืองดืมในการจัดอบรมให้ความรู้ ปรากฎในแผนพัฒนาสี
ปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การพัฒนาส่งเสริมการรักษาความมันคงและ
เสริมสร้างสันติสุข ลําดับที 178

แผนงานการศึกษา
งานศึกษาไม่กําหนดระดับ รวม 165,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 165,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 165,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 45,000 บาท

เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจ้างเหมานักศึกษาทํางานช่วงปิดภาคเรียน 
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ จํานวน 20,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ
ประจําปี 2561 เช่น การจัดกิจกรรมด้านวิชาการ  ด้านนันทนาการ ฯลฯ
 ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและ
สังคมให้มีคุณภาพลําดับที 19

โครงการตาดีกาสัมพ้นธ์ จํานวน 100,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมตามโครงการตาดีกาสัมพันธ์ เช่น การ
จัดกิจกรรมด้านวิชาการ นันทนาการและการกีฬา ฯลฯล ปรากฎในแผน
พัฒนาสีปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมให้มี
คุณภาพลําดับที 20
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แผนงานสาธารณสุข
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอืน รวม 176,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 40,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 40,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการควบคุมและป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าตําบลยามู จํานวน 10,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมโครงการป้องกันและควบคุมโรคพิษ
สุนัขบ้าตําบลยามู ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์
การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ ลําดับที 27

โครงการป้องกันและควบคุมไข้เลือดออก จํานวน 10,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในกิจกรรมป้องกันและควบคุมไข้เลือดออกใน
ชุมชน เช่น การรณรงค์ การประชาสัมพันธ์ ฯลฯ ปรากฎในแผนพัฒนาสี
ปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพลําดับ
ที 26

โครงการรณรงค์ป้องกันโรคเอดส์ จํานวน 10,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมให้ความรู้ตามโครงการรณรงค์
ป้องกันโรคเอดส์ ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์
การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพลําดับที 25

โครงการส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรค จํานวน 10,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมโครงการส่งเสริมสุขภาพและป้องกัน
โรคให้ประชาชนได้ตระหนักถึงการดูแลสุขภาพและป้องกันโรค ปราก
ฎในแผนพัฒนาสีปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคม
ให้มีคุณภาพลําดับที 23

งบลงทุน รวม 136,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 136,000 บาท
ครุภัณฑ์การเกษตร

โครงการจัดซือเครืองพ่นหมอกควัน จํานวน 120,000 บาท
เพือเป็นค่าจัดซือเครืองพ่นหมอกควันแบบละออง
ฝอย จํานวน 1 เครือง โดยจัดซือตามราคาท้องตลาด เนืองจากไม่มีใน
มาตรฐานครุภัณฑ์ปี 2560 ปรากฎในแผนพัฒนาสี
ปี (2561-2564) บัญชีครุภัณฑ์ ลําดับที 9

ครุภัณฑ์อืน
โครงการจ้างเหมาทําตะแกรงเหล็ก จํานวน 16,000 บาท

เพือเป็นค่าจ้างเหมาจัดทําตะแกรงคัดแยกขยะทีสามารถนําไปใช้ได้
ใหม่ ขนาด 1.00*1.00 เมตร จํานวน  4  อัน ปรากฎในแผนพัฒนาสี
ปี (2561-2564) บัญชีครุภัณฑ์ ลําดับที 8

วันทีพิมพ์ : 1/11/2560  09:56:27 หน้า : 13/22



แผนงานสังคมสงเคราะห์
งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม 520,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 520,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 520,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการ อบต.ห่วงใยใส่ใจผู้พิการและด้อยโอกาส จํานวน 20,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมตามโครงการ อบต.ห่วงใยใส่ใจผู้
พิการและด้อยโอกาส และพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้ป่วยด้อยโอกาสและครอบ
ครัวผู้มีรายได้น้อยน้อยและผู้ไร้ทีพึง ปรากฎในแผนพัฒนาสี
ปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ ลําดับ
ที 26

โครงการครอบครัวอบอุ่น ชุมชนปลอดภัยห่างไกลยาเสพติด จํานวน 50,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมโครงการครอบครัวอบอุ่น ชุมชนห่าง
ไกลยาเสพติด เพือเสริมสร้างสัมพันธภาพทีดี ความรัก ความเข้าใจ
ระหว่างสมาชิกในครอบครัว ปรากฎในแผนพัฒนาสี
ปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ ลําดับ
ที 39

โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุและผู้พิการ จํานวน 10,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนา
คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุและผู้พิการ ปรากฎในแผนพัฒนาสี
ปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ ลําดับ
ที 35

โครงการพัฒนาศักยภาพสตรี จํานวน 40,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมการจัดกิจกรรมด้านการพัฒนาสตรีและ
ครอบครัว เสริมสร้างความเข้มแข็งบทบาทสตรี ปรากฎในแผนพัฒนาสี
ปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ ลําดับ
ที 37

โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมผู้สูงอายุ จํานวน 100,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมให้ความรู้เกียวกับศาสนาตาม
โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมผู้สูงอายุ ปรากฎในแผนพัฒนาสี
ปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ ลําดับ
ที 41

โครงการส่งเสริมสถาบันครอบครัว จํานวน 200,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมวันครอบครัว ในการให้ความรู้ แนว
คิด ในการดูแลสมาชิกในครอบครัวให้มีความอบอุ่น ความรัก ความเข้าใจ
ระหว่างวัย และการดูแลผู้สูงอายุในครอบครัว  ปรากฎในแผนพัฒนาสี
ปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ ลําดับ
ที 36

โครงการสภาเด็กและเยาวชนอาสาทําดีเพือพัฒนาสังคม จํานวน 50,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายของสภาเด็กและเยาวชนตําบลยามูในการจัดกิจกรรม
ต่าง ๆ เพือพัฒนาสังคม ทังในและนอกสถานที ปรากฎในแผนพัฒนาสี
ปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ ลําดับ
ที 29

โครงการอบรมเยาวชนภาคฤดูร้อน จํานวน 50,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมอบรมเยาวชนภาคฤดูร้อน เพือให้
เยาวชนใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ ปรากฎในแผนพัฒนาสี
ปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ ลําดับ
ที 33
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แผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน รวม 1,194,000 บาท

งบบุคลากร รวม 773,000 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 773,000 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 459,900 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วน
ตําบล  จํานวน 2 อัตรา ได้แก่ตําแหน่งนักบริหารงานช่าง  และตําแหน่ง
นายช่างโยธา  

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 78,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆของพนักงานส่วนตําบล เช่น  เงินเพิมการครอง
ชีพชัวคราว เงินเพิมตามคุณวุฒิ เงินสวัสดิการสําหรับผู้ปฏิบัติงานในเขต
พืนทีพิเศษ (สปพ.) เงินเพิมพิเศษเพือการสู้รบ(พ.ส.ร.)  

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งของพนักงานส่วนตําบลทีได้รับตามสิทธิ  

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 139,100 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนและเงินปรับปรุงค่าตอบแทนของพนักงานจ้าง
ตามภารกิจ จํานวน 1 อัตรา  

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 54,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆ ของพนักงานจ้างตามภารกิจจํานวน 1
อัตรา เช่น เงินค่าครองชีพชัวคราว, เงินเพ่ิมสวัสดิการสําหรับผู้ปฏิบัติงาน
ในพืนทีพิเศษ  

งบดําเนินงาน รวม 421,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 115,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 60,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัล
ประจําปี) ให้แก่พนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้างขององค์การบริหาร
ส่วนตําบล และค่าตอบแทนอืนๆ 

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้างผู้ซึง
ปฏิบัติงานนอกราชการตามหนังสือที มท 0808./ว 1562 ลงวันที 15
 พฤษภาคม 2550  

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 45,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตําบลผู้มีสิทธิตามระเบียบฯ  

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตําบลผู้มีสิทธิ
ตามระเบียบฯ  
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ค่าใช้สอย รวม 170,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 50,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสารหรือเข้าปก  ค่าโฆษณาและเผยแพร่ข่าวสาร
ทางวิทยุ กระจายเสียง โทรทัศน์ ค่าธรรมเนียมต่างๆ ฯลฯ   ซึงเป็นงานที
เกียวข้องกับองค์การบริหารส่วนตําบล  และค่าใช้จ่ายในการจ้าง
เหมาบริการให้ผู้รับจ้างทําอย่างใด   อย่างหนึง ซึงมิใช่เป็นการประกอบดัด
แปลง ต่อเติมครุภัณฑ์ หรือสิงก่อสร้างอย่างใด และอยู่ในความรับผิดชอบ
ของผู้รับจ้าง เช่น ค่าจ้างเหมาสูบนํา  ค่าจ้างเหมาแบกหามสัมภาระ ค่าออก
ของ ค่าบริการกําจัดปลวก ค่าจ้างผู้แสดงแบบ ค่าซ่อมแซมทรัพย์สิน ค่าติด
ตังอุปกรณ์ไฟฟ้า โคมไฟฟ้าสาธารณะ 
-เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาคนงานทัวไป จํานวน 1 อัตรา  

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 100,000 บาท

เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
อาณาจักร  เช่น  ค่าพาหนะ ค่าเบียเลียงเดินทาง ค่าเช่าทีพัก ค่าบริการจอด
รถ ณ ท่าอาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนาม
บิน ค่าลงทะเบียนต่างๆ ในการเดินทางไปราชการหรือบรมสัมมนาของ
พนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้างหรือบุคคลทีได้รับมอบหมาย  

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วน
ตําบลทีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งาน
ไม่ยืนนาน สินเปลือง หมดไป ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ กรณีเป็นการ
จ้างเหมาทังค่าสิงของและค่าแรงงาน หรือค่าจ้างเหมาแรงงานบุคคลภาย
นอก  เช่น วัสดุคอมพิวเตอร์ ฯลฯ  

ค่าวัสดุ รวม 136,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 6,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุทีใช้ในการปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วน
ตําบล เช่น กระดาษ แฟ้ม ปากกา ดินสอ พระบรมฉายาลักษณ์ ธงชาติ เสา
ประดับธงฯลฯ  

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ สําหรับใช้ในสถานทีอยู่ในความ
ดูแลขององค์การบริหารส่วนตําบล เช่น หลอดไฟฟ้า สายไฟฟ้า โคม
ไฟ ฯลฯ  

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุสําหรับการก่อสร้าง เพือใช้ประโยชน์ในการ
บริหารราชการ และช่วยเหลือประชาชนในเขตพืนทีความรับผิด
ชอบ เช่น อิฐ หิน ดิน ทราย กระเบือง ปูนซีเมนต์ ท่อคอนกรีต ตะปู เหล็ก
เส้น ฯลฯ  

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ต่างๆ ทีใช้ในการปฏบัติงานของ อบต.
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งานไฟฟ้าถนน รวม 750,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 350,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 150,000 บาท
ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 150,000 บาท

เพือเป็นค่าปรับปรุงซ่อมแซมอาคารสํานักงาน  ทีดินและอาคารต่างๆ
ค่าสาธารณูปโภค รวม 200,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 200,000 บาท

เพือเป็นค่าไฟฟ้าสําหรับทีทําการองค์การบริหารส่วนตําบล และสถานทีอืน
ทีอยู่ในความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตําบล และค่าไฟฟ้า
สาธารณะตําบล  

งบเงินอุดหนุน รวม 400,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 400,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ จํานวน 400,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนไฟฟ้าค่าดําเนินการขยายเขตไฟฟ้า  ให้การไฟฟ้า
ส่วนภูมิภาค สาขาย่อยอเภอยะหริงปรากฎในแผนพัฒนาสี
ปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพืนฐานให้ได้
มาตรฐาน (แบบ ผ 02) ลําดับที 5

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 280,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 280,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 280,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการตามรอยพ่ออย่างพอเพียง จํานวน 30,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมสนับสนุนการดําเนินงานตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง ปรากฎในแผนพัฒนาสี
ปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของ
ระบบเศรษฐกิจชุมชนและแก้ไขปัญหาความยากจน ลําดับที 8

โครงการส่งเสริมกลุ่มอาชีพ จํานวน 200,000 บาท
เพือเป็นการบํารุงและส่งเสริมการประกอบอาชีพต่าง ๆ ของกลุ่มอาชีพ
ต่างๆ ภายในเขตองค์การบริหารส่วนตําบลยามู  ปรากฎในแผนพัฒนาสี
ปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของ
ระบบเศรษฐกิจชุมชนและแก้ไขปัญหาความยากจน ลําดับที 3

โครงการส่งเสริมอาชีพเยาวชนว่างงาน จํานวน 50,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมส่งเสริมอาชีพอาชีพให้กับเยาวชนที
ว่างงาน ให้มีงานทํา มีรายได้ ไม่ยุ่งเกียวยาเสพติด ปรากฎในแผนพัฒนาสี
ปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของ
ระบบเศรษฐกิจชุมชนและแก้ไขปัญหาความยากจน ลําดับที 6
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แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
งานกีฬาและนันทนาการ รวม 470,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 200,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 150,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการแข่งขันกีฬายามูสัมพันธ์เกมส์ จํานวน 100,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมการแข่งขันกีฬายามูสัมพันธ์
เกมส์    สร้างความสามัคคีปรองดองและสมานฉันท์ระหว่างคนใน
พืนที ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน
และสังคมให้มีคุณภาพ ลําดับที 45

โครงการจัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกับหน่วยงานอืนๆ จํานวน 50,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งนักกีฬาเข้าแข่งขันกีฬาทีองค์กรปกครองส่วน
ท้องถินของตนจัดเอง หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถินอืนเป็นผู้จัดหรือ
องค์กรปกครองส่วนท้องถินอืนจัดร่วมกันหรือจัดร่วมกับหน่วยงานอืน
รวมถึงการแข่งขันกีฬาตามนโยบายของกระทรวงมหาดไทย ปรากฎใน
แผนพัฒนาสีปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การพัฒนาการกีฬาสู่ความเป็น
เลิศและส่งเสริมการท่องเทียว ลําดับที 56

ค่าวัสดุ รวม 50,000 บาท
วัสดุกีฬา จํานวน 50,000 บาท

เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนวัสดุการกีฬาให้ประชาชนตําบลยามู
งบลงทุน รวม 240,000 บาท

ค่าครุภัณฑ์ รวม 240,000 บาท
ครุภัณฑ์กีฬา

โครงการจ้างเหมาต่อเรือยอก็อง จํานวน 240,000 บาท
เพือเป็นค่าจ้างเหมาต่อเรือยอก็อง ทําด้วยไม้ ขนาด 0.6 เมตร ยาวไม่น้อย
กว่า 12.5 เมตร จํานวน 2 ลํา สําหรับใช้ในการแข่งขันพายเรือระดับ
ต่างๆ ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี (2561-2564) บัญชีครุภัณฑ์ ลําดับที 11

งบเงินอุดหนุน รวม 30,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 30,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่ทีทําการปกครองอําเภอยะหริง ตาม
โครงการแข่งขันกีฬาและกรีฑายะหริงสัมพันธ์เกมส์  ครังที 6  ประจําปีงบ
ประมาณ  2561  ตามหนังสืออําเภอยะหริง ที ปน 0518/ 5421 ลงวัน
ที 19 ตุลาคม 2559ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์
การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ (แบบ ผ 02) ลําดับที 4

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน รวม 332,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 332,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 332,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการจัดงานวันปลากะพง จํานวน 50,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมโครงการจัดงานวันปลากะพง
ประจําปี ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการกีฬาสู่ความเป็นเลิศและส่งเสริมการท่องเทียว ลําดับที 61 
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โครงการจัดงานวันสําคัญ จํานวน 32,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมวันสําคัญประจําปีตามหนังสือสังการ
ของรัฐบาลฯ ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ ลําดับที 44

โครงการประเพณีวันสงกรานต์และรดนําดําหัวผู้สูงอายุ จํานวน 20,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมวันสงกรานต์และรดนําดําหัวผู้สูง
อายุ ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน
และสังคมให้มีคุณภาพ ลําดับที 51

โครงการเมาลิดสัมพันธ์ จํานวน 30,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมวันเมาลิด สร้างความสามัคคี
ปรองดอง และระลึกถึงวันสําคัญทางศาสนาให้คงอยู่ต่อไป ปรากฎในแผน
พัฒนาสีปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมให้มี
คุณภาพ ลําดับที 46

โครงการรอมฎอนสัมพันธ์ จํานวน 100,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมในเดือนรอมฎอน สร้างความสามัคคี
ปรองดองประชาชนในตําบล ปรากฎในแผนพัฒนาสี
ปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ ลําดับ
ที 48

โครงการส่งเสริมกิจกรรมวันฮารีรายอ จํานวน 100,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมจัดกิจกรรมวันฮารีรายออิดิลฟิตรี และฮา
รีรายออิดิลอัฎฮา เพือความสามัคคีปรองดองของคนในชุมชนรวมถึงเด็ก
และเยาวชนได้มีเวทีแสดงออกในการทํากิจกรรม ปรากฎในแผนพัฒนาสี
ปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ ลําดับ
ที 47

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
งานก่อสร้างโครงสร้างพืนฐาน รวม 4,017,300 บาท

งบลงทุน รวม 4,017,300 บาท
ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 4,017,300 บาท
อาคารต่าง ๆ

โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายกูโบร์โตะสนิง-กูแบ รพช. หมู่ที 5 จํานวน 678,500 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาก่อสร้างถนน คสล.สายกูโบร์โตะสนิง-กูแบ รพช
. หมู่ที 5 ขนาดผิวกว้าง 3.00 เมตร ยาว 250.00 เมตร หนา
เฉลีย 0.15 เมตร หรือพืนทีไม่น้อยกว่า 750.00 ตารางเมตร ปรากฎใน
แผนพัฒนาสีปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพืนฐาน
ให้ได้มาตรฐาน ลําดับที 128

โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายสนิ หมู่ที 5 จํานวน 326,600 บาท
เพือเป็นค่าจ้างเหมาในการก่อสร้างถนน คสล.สายสนิ หมู่ที 5 ขนาด
ผิวกว้าง 3.00 เมตร ยาว 120.00 เมตร หนาเฉลีย 0.15 เมตร หรือมี
พืนทีไม่น้อยกว่า 360.00 ตารางเมตร ปรากฎในแผนพัฒนาสี
ปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพืนฐานให้ได้
มาตรฐาน ลําดับที 127

โครงการก่อสร้างรัวรอบสนามฟุตซอล หมู่ท่ี 3 บ้านป่าหลวง จํานวน 802,500 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการก่อสร้างรัวรอบสนามฟุตซอล หมู่ที 3 บ้านป่า
หลวง ขนาดความยาว 146.00 เมตร สูง 4.00 เมตร ปรากฎในแผน
พัฒนาสีปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพืนฐานให้ได้
มาตรฐาน ลําดับที 91
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โครงการก่อสร้างศาลาอเนกประสงค์ หมู่ที 5 บ้านดินแดง จํานวน 298,400 บาท
เพือเป็นค่าจ้างเหมาก่อสร้างศาลาอเนกประสงค์ หมู่ที 5 บ้านดิน
แดง ขนาด กว้าง 4.00 เมตร ยาว 4.00 เมตร ปรากฎในแผนพัฒนาสี
ปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพืนฐานให้ได้
มาตรฐาน ลําดับที 89

โครงการก่อสร้างศาลาอเนกประสงค์หมู่ที 4 บ้านภูมีปอเนาะ จํานวน 456,300 บาท
เพือเป็นค่าจ้างเหมาก่อสร้างศาลาอเนกประสงค์หมู่ที 4 บ้านภูมี
ปอเนาะ ขนาดกว้าง 6.00 เมตร ยาว 5.50 เมตร ปรากฎในแผนพัฒนาสี
ปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพืนฐานให้ได้
มาตรฐาน ลําดับที 94

โครงการก่อสร้างอาคารทีจอดมอเตอร์ไซด์หน้าองค์การบริหารส่วนตําบลยา
มู

จํานวน 200,000 บาท

เพือเป็นค่าจ้างเหมาก่อสร้างอาคารทีจอดรถมอเตอไซด์หน้าองค์การ
บริหารส่วนตําบลยามู ขนาดกว้าง 2.50 เมตร ยาว 16.50 เมตร ปราก
ฎในแผนพัฒนาสีปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพืน
ฐานให้ได้มาตรฐาน ลําดับที 124

โครงการจ้างบุกเบิกถนนลงหินคลุก สายบ่อปลามายี-กาแลตูแก หมู่ที 3 จํานวน 1,082,900 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบุกเบิกถนนลงหินคลุก สายบ่อปลามายี-กาแลตู
แก หมู่ที 3 ขนาดกว้าง 5.00 เมตร ยาว 200.00 เมตร หนา
เฉลีย 0.25 เมตร หรือมีพืนทีรวมไม่น้อยกว่า 1,000.00 ตาราง
เมตร พร้อมวางท่อลอด คสล.ขนาด ศก.1.00 เมตร จุด
ละ 9 ท่อน จํานวน 3 จุด ปรากฎในแผนพัฒนาสี
ปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพืนฐานให้ได้
มาตรฐาน ลําดับที 116

โครงการปรับปรุงซ่อมแซมอาคารอเนกประสงค์บาลาเซาะห์ต้นมะขาม หมู่ที 
5 บ้านดินแดง

จํานวน 172,100 บาท

เพือเป็นค่าจ้างเหมาปรับปรุงซ่อมแซมอาคารอเนกประสงค์บาลาเซาะห์ต้น
มะขาม หมู่ที 5 บ้านดินแดง ขนาด
กว้าง 4.80 เมตร ยาว 9.00 เมตร ปรากฎในแผนพัฒนาสี
ปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพืนฐานให้ได้
มาตรฐาน ลําดับที 117

แผนงานการเกษตร
งานส่งเสริมการเกษตร รวม 120,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 120,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 120,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 100,000 บาท

เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจ้างเหมาตัดหญ้าและปรับปรุงภูมิทัศน์สองข้าง
ทางในเขตตําบลยามู

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการส่งเสริมสนับสนุนและให้ความรู้การปลูกผักสวนครัว จํานวน 10,000 บาท

เพือเป็นค่าใช้จ่ายการจัดกิจกรรมโครงการส่งเสริมสนับสนุนและให้ความรู้
การปลูกผักสวนครัวเพือส่งเสริมสนับสนุนการดําเนินงานตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์
การพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจและแก้ปัญหา
ความยากจน ลําดับที 13
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โครงการอบรมการทําปุ๋ยหมักจากขยะอินทรีย์ จํานวน 10,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายกิจกรรมโครงการอบรมการทําปุ๋ยหมักจากขยะอินทรีย์
เพือลดปริมาณขยะในชุมชน ปรากฎในแผนพัฒนาสี
ปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของ
ระบบเศรษฐกิจและแก้ปัญหาความยากจน ลําดับที 14 

งานอนุรักษ์แหล่งนําและป่าไม้ รวม 20,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 20,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 20,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการรักนํา รักป่า รักษาชุมชน จํานวน 10,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมโครงการรักนํา รักป่า รักษา
ชุมชน ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0801.2/ว 1060 ลงวันทีที 31 พฤษภาคม 2559 ปรากฎในแผนพัฒนา
สีปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การพัฒนาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิงแวดล้อมอย่างยังยืน ลําดับที 173

โครงการอบรมสร้างจิตสํานึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิงแวด
ล้อม

จํานวน 10,000 บาท

เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมและการฝึกอบรมเกียวกับการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม เช่น การอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัน
เนืองมาจากพระราชดําริ ปรากฎในแผนพัฒนาสี
ปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การพัฒนาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิงแวดล้อมอย่างยังยืน ลําดับที 175

แผนงานงบกลาง
งบกลาง รวม 3,719,700 บาท

งบกลาง รวม 3,719,700 บาท
งบกลาง รวม 3,719,700 บาท
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 60,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินค่าสมทบกองทุนประกันสังคมสําหรับนายจ้างให้แก่
พนักงานจ้างตามภารกิจ/พนักงานจ้างทัวไป ตามอัตราส่วนที
กําหนด ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการบริหารจัดการทีดี ลําดับที 64

เบียยังชีพผู้สูงอายุ จํานวน 2,000,000 บาท
เพือตังจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เบียยังชีพผู้สูงอายุตามโครงการสนับสนุนเบีย
ยังชีพผู้สูงอายุ ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ ลําดับที 40

เบียยังชีพคนพิการ จํานวน 490,000 บาท
เพือตังจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เบียยังชีพผู้พิการตามโครงการสนับสนุนเบีย
ยังชีพผู้พิการตามนโยบายรัฐบาล ปรากฎในแผนพัฒนาสี
ปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ ลําดับ
ที 43

เบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จํานวน 6,000 บาท
เพือตังจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์โครงการสนับสนุนเบีย
ยังชีพผู้ป่วยเอดส์ ตามนโยบายรัฐบาล ปรากฎในแผนพัฒนาสี
ปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ ลําดับ
ที 42
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สํารองจ่าย จํานวน 948,700 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในกรณีฉุกเฉินทีมีสาธารณภัยเกิดขึน หรือบรรเทาความ
เดือดร้อนกรณีเร่งด่วนของประชาชนตําบลยามู ปรากฎในแผนพัฒนาสี
ปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการทีดี ลําดับที 82

รายจ่ายตามข้อผูกพัน จํานวน 60,000 บาท
เพือจ่ายเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ (สปสช.)ตามหลักเกณฑ์
ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรือง กําหนดหลัก
เกณฑ์เพือสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิน ดําเนินงานและบริหาร
จัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถินหรือพืนที พ.ศ.2557
ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและ
สังคมให้มีคุณภาพ (แบบ ผ 02) ลําดับที 1

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน (กบท.) จํานวน 155,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้อง
ถิน ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การพัฒนาการ
บริหารจัดการทีดี ลําดับที 65  

วันทีพิมพ์ : 1/11/2560  09:56:28 หน้า : 22/22


